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Évaluation
• Durée
Durée de la session - environ 75 minutes

• Questions
Une période de questions est prévue à la fin de la formation.

• Cas spécifiques
Veuillez appeler notre ligne de service aux clients

• Questions destinées à l'ARC
Veuillez appeler le service clientèle de l'ARC



Questions sur la Subvention 

canadienne pour l'épargne-invalidité 

(SCEI) et le Bon canadien pour 

l'épargne-invalidité (BCEI)

Visitez : Canada.ca/RessourcesREEI  

Courriel : rdsp-reei@hrsdc-rhdcc.gc.ca

Téléphone : 1 866 204-0357

Canada.ca/RessourcesREEI
mailto:rdsp-reei@hrsdc-rhdcc.gc.ca
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Questions sur le régime enregistré 

d'épargne-invalidité (REEI) :

• Téléphonez : 1 800 267-3100

• Visitez : Site web

Agence du revenu 
du Canada

Questions concernant le crédit d'impôt 

pour personnes handicapées (CIPH) 

et le formulaire (T2201)

• Téléphonez : 1 800 665-0354

• Visitez : Site web

https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/impot/particuliers/sujets/regime-enregistre-epargne-invalidite-reei.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/formulaires-publications/formulaires/t2201.html
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Guide 4-6Guide 2-4IC 18 Formulaire

Formulaire de transfert EMP5611

Transferts – 

Responsabilités 

émetteur cessionnaire

Nouvelle trousse d’enregistrement

• Renseignements sur le contrat

• Renseignements sur le bénéficiaire

• Renseignements sur le titulaire

Renseignement sur le responsable 

(Consentement) pour chaque responsable pour les 

années pendant lesquels le bénéficiaire était âgé de 

18 ans et moins 

– le cas échéant

Une nouvelle demande de 

versement du bon

RDSP_GuideC4-6.pdf
RDSP_GuideC2-4.pdf
../../../../../../../InfoCapsules/English/PDF/RDSP IC18_Tranfers.pdf
../../../../../1-On-site training/1-RDSP fundamental Principles/Supporting_documents/ESDC-EMP5611(2015-04-001)E.pdf


Oui

Non

Référer au No du régime type du REEI cédant

Référer au No de contrat du REEI cédant

Formulaire de 

transfert EMP5611 !
3

!
2

!
1

Indicateur de transfert

Guide 2-4IC 18 Guide 4-6 Form

Responsabilités de l'émetteur cessionnaire

RDSP_GuideC2-4.pdf
RDSP IC18_Tranfers.pdf
RDSP_GuideC4-6.pdf
../../../../../1-On-site training/1-RDSP fundamental Principles/Supporting_documents/ESDC-EMP5611(2015-04-001)E.pdf


Formulaire de transfert EMP5611

Guide 4-6Guide 2-4IC 18 Formulaire Consentement

Arrêter les versements du bon

Arrêter prélèvements préautorisés

Résoudre toutes les 

transactions en suspens

Envoyer TOUS les fonds à 

l’émetteur cessionnaire

Fermé le régime

Relinquishing issuer responsibilities

01

02

03

04

05

Consentement EMP5612

../../../../../../../UserGuide/English/PDF/RDSP_GuideC4-6.pdf
../../../../../../../UserGuide/English/PDF/RDSP_GuideC2-4.pdf
../../../../../../../InfoCapsules/English/PDF/RDSP IC18_Tranfers.pdf
../../../../../1-On-site training/1-RDSP fundamental Principles/Supporting_documents/ESDC-EMP5611(2015-04-001)E.pdf
../../../../../1-On-site training/1-RDSP fundamental Principles/Supporting_documents/ESDC-EMP5612(2015-07-001)E.pdf


Consulte le fichier sur l’état du 
contrat (951)

Émetteur cédant

Ferme le régime

Transfert TOUS les fonds à l’émetteur 
cessionnaire

Demande d’arrêt du bon

Cesse tous les prélèvements 
préautorisés

Consulte le fichier sur l’état du contrat (951) 
Attend le fichier d’extraction des renseignements sur 
le transfert (971) 

Émetteur cessionnaire

Nouvelle trousse d’enregistrement

Nouvelle demande de bon

Consolide les renseignements

Le Contrat ayant l’indicateur de transfert réglé 
à “Oui”

01

02

03

04

Même bénéficiaire

Guide 4-6Guide 2-4IC 18 Formulaire Consentement

../../../../../../../UserGuide/English/PDF/RDSP_GuideC4-6.pdf
../../../../../../../UserGuide/English/PDF/RDSP_GuideC2-4.pdf
../../../../../../../InfoCapsules/English/PDF/RDSP IC18_Tranfers.pdf
../../../../../1-On-site training/1-RDSP fundamental Principles/Supporting_documents/ESDC-EMP5611(2015-04-001)E.pdf
../../../../../1-On-site training/1-RDSP fundamental Principles/Supporting_documents/ESDC-EMP5612(2015-07-001)E.pdf


Fermeture d’un REEI

Décès du bénéficiaire

Perte du CIPH *seulement si le titulaire l’exige

Transfert

Désenregistrement

Fermeture d’un REEI

Autre

Aucune fermeture 

volontaire. 

Doit satisfaire l’une 

des conditions 

suivantes :

Guide 2-6IC 19

../../../../../../../UserGuide/English/PDF/RDSP_GuideC2-6.pdf
../../../../../../../InfoCapsules/English/PDF/RDSP IC19_PlanClosure.pdf


Il ne reste aucun 

bien dans le REEI

Le titulaire effectue un 

retrait de tous les fonds qui 

restent dans le régime et le 

paiement respecte la limite 

fixée pour l’année en cours

02

01

03

Il ne reste que le 

montant de retenue 

dans le REEI

Raison de 

fermeture « autre »

Guide 2-6IC 19

../../../../../../../UserGuide/English/PDF/RDSP_GuideC2-6.pdf
../../../../../../../InfoCapsules/English/PDF/RDSP IC19_PlanClosure.pdf


Pratique



N

1 Utilisé pour décrire l'envoi d'actifs d'un REEI à un autre

3     Cette entité envoie un relevé annuel de l’admissibilité à

la subvention aux titulaires (acronyme)

5 Terme utilisé pour décrire le transfert de fonds d'un produit d'épargne-retraite

ou d'épargne-études vers un REEI

7 La personne qui reçoit l'ACE

9 Seule cette partie d'un REEE est transférée dans un REEI (acronyme)

11 Ultimement responsable de l’administration des REEI

15  Celles-ci sont déposées dans le REEI par le titulaire

2 Le montant de _____ est le total de SCEI et BCEI versé dans un REEI au cours d'une période de 10 ans.

4 Régime d'épargne à long terme destiné à aider les Canadiens ayant une invalidité grave et prolongée

à épargner pour l'avenir (acronyme)

6    Commence lorsqu'un médecin atteste qu'il est peu probable que 

l’espérance de vie du bénéficiaire surpasse cinq ans

8 Celui-ci doit débuter au plus tard le 31 décembre de l'année 

où le bénéficiaire atteint 

l'âge de 60 ans (acronyme)

10 Le___(acronyme) du bénéficiaire et du titulaire

est valider.

12  Terme utilisé pour décrire la valeur du REEI en termes d'argent

14   La personne qui recevra de l'argent d'un REEI

16 _____ des droits est le terme utilisé pour 

décrire les droits inutilisés de la SCEI et de la BCEI

des années précédentes
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Questions



Ressources
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Autorités 

législatives

Guide 1-1, 4IC 2 Guide 1-2, 1

• Loi de l'impôt sur le revenu (LIR) (146.4)

• Loi sur la protection des renseignements personnels (LP)

• Loi sur les documents (LPRPDE)

• Protection des renseignements personnels et électronique

• Loi canadienne sur l'épargne-invalidité (LRCDAS) et 

règlements

RDSP_GuideC1-1.pdf
../../../../../../../InfoCapsules/English/PDF/RDSP IC2_AdminResponsibilities.pdf
RDSP_GuideC1-2.pdf


Outils de référence

Canada.ca/RDSPresources

• Normes de transaction d'interface

• InfoCapsules REEI

• Guide du montant de retenue et des 
obligations de remboursement

• Comprendre les codes d’erreurs

• Comprendre les raisons de refus

• Modules d’apprentissage en ligne

• Guide de l'utilisateur à l'intention
des fournisseurs de REEI 

https://www.canada.ca/en/employment-social-development/programs/disability/savings/issuers.html


Merci

Prenez soin de vous
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